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CONVOCATORIA URGENTE DE PROCESO SELECTIVO, PARA LA CONTRATACION
TEMPORAL DE UN/A ENFERMERO/A PARA EL CENTRO DE ’REHABILITACION Y
REINSERCION DE DROGODEPENDIENTES DE LA FUNDACION CANTABRA PARA LA
SALUD Y EL BIENESTAR SOCIAL.

FCSBS/CONVO3URG(l1)/2017

. . OBJETO: Contratacién temporal para sustitucion de vacaciones de la titular del puesto. (Periodo

inmediato a cubrir 30/10/2017 — 03/11/2017)

1. SISTEMA DE SELECCION: Concurso de méritos.
lll. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES:

1. Tener cumplidos los dieciocho afios y no haber alcanzado la edad de jubilacion.

2. No padecer enfermedad, ni estar afectado por limitacién fisica o psiquica que sea
incompatible con el desempefio de las correspondientes funciones.

3. Estar en posesion de titulacion de Diplomatura o Grado en Enfermeria (valido
resguardo).

4. No haber sido inhabilitado por resolucién judicial para el ejercicio de funciones similares
a las propias del objeto de la convocatoria.
5. Contar con permiso de conduccion B.

IV. INSTANCIAS Y SOLICITUDES

Se presentaran hasta las 14:00 horas del proximo 19 de octubre, ante el Registro de la Fundacién
Cantabra para la Salud y el Bienestar Social, sito en Isla Pedrosa s/n, 39618 - Pontejos:

A la solicitud firmada por el aspirante se acompafiara la siguiente documentacion COMPULSADA,
0 junto a originales PARA SU COMPULSA:

1. Fotocopia D.N.I. /N.L.E. o pasaporte.
2. Fotocopia de carnet de conducir B.
3. Fotocopia de la titulacion académica exigida o resguardo.

4. Fotocopia de cuantos méritos de experiencia profesional se aporten a la valoraciéon de la
candidatura, cuya acreditacion se efectuara siempre en virtud de contrato de trabajo, en
correspondencia necesaria con el contenido del informe de vida laboral del aspirante de tal forma
que, en caso de diferencia entre ambos, se valorara Unicamente el contenido del segundo.

5.Informe de Vida Laboral actualizado, expedido por la Tesoreria General de la Seguridad Social.

En cumplimiento de lo previsto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de
Caracter Personal se informa que los datos personales, aportados en la solicitud y contenidos en la
documentacion que, en su caso, la acomparie, seran tratados por la FCSBS, con sede en Isla Pedrosa s/n
39618 Pontejos, con la unica finalidad de gestionar el presente proceso selectivo y no seran objeto de
cesion salvo en aquellos casos legalmente previstos.Los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y
oposicion pueden ejercitarse ante la Gerencia de la Fundacion, en la direccion anteriormente indicada,
mediante solicitud escrita acompaniada de copia del DNI.
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V. SISTEMA DE SELECCION Y COMISION DE VALORACION

El proceso selectivo se realizara por concurso de méritos de experiencia profesional, a valorar por
una comision de urgencia compuesta al menos por tres representantes de la Fundacién Cantabra
para la Salud y el Bienestar Social, de acuerdo con el siguiente baremo:

e 0,20 puntos por mes completo de servicios efectivos prestados, (segun el computo del
informe de vida laboral) como enfermera/o en el ambito de las drogodependencias.

e 0,10 puntos por mes completo de servicios efectivos prestados (segun el computo del
informe de vida laboral) como enfermera/o, en cualquier otro ambito de la atencion
sanitaria.

Los servicios en el sector publico se acreditardn mediante contrato de trabajo o certificado de la
Administracién donde haya prestado los servicios, haciendo constar el puesto y funciones
desempefiadas.

Los servicios prestados en el sector privado, se acreditaran mediante contratos de trabajo, en los
gue conste la categoria profesional y puesto desempenado.

En todo caso, para determinar la experiencia, sera preciso aportar un Informe de Vida Laboral
actualizado, que se corresponda con lo informado en los contratos o certificaciones aportadas. En
caso de contradiccion, se atendera a lo contenido en el informe de vida laboral, cuyo computo de
dias cotizados serd, en todo caso, la referencia Unica para el calculo del tiempo efectivo de
servicios prestados La Comision estd autorizada para resolver todas las cuestiones necesarias
para el buen desarrollo del proceso selectivo urgente.

La clasificacion resultante de aspirantes presentados en la presente convocatoria podra ser
utilizada como apoyo a la actual bolsa de empleo de Enfermero/a de la Fundacién, con caracter
subsidiario, para la cobertura de necesidades urgentes de personal que no sea posible atender

con las personas conformantes de aquella. FUNDALIGH @
CANTABRA &
SALUG v SR

En Pedrosa, a 10 dgetubre:de
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de Pedrosa, s/n.

Fdo.: M? Angel&$ Robat@iezcantabria)
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ANEXO |
SOLICITUD Y DECLARACION EXPRESA RESPONSABLE

PROCESO SELECTIVO URGENTE (ll) PARA LA CONTRATACION DE ENFERMERO/A PARA EL
CENTRO DE REHABILITACION Y REINSERCION DE DROGODEPENDIENTES DE LA FUNDACION
CANTABRA PARA LA SALUD Y EL BIENESTAR SOCIAL (FCSBS/CONVO03URG/2017)

D B N , con D.N.l.
........................... , y domicilio a efectos de notificaciones en
................................................................................... , N° ..., de la localidad de
.......................................................... , provincia de ..., tEIEFONO i Y

MANIFIESTA:

I. Que, teniendo conocimiento del proceso de seleccion urgente (l1) para la contratacion temporal
de un/a ENFERMERO/A para el Centro de Rehabilitacién y Reinsercién de Drogodependientes
de Pedrosa, acepta sus condiciones y desea participar en el mismo.

Il. Que cumple los requisitos basicos y de titulacion exigidos en el epigrafe IIl de la convocatoria,
para su admision al mismo, y que todos los datos relacionados en la documentacion aportada son
reales.

BN aaiciiminmm s o samemms v@.nde de 2017

Firmado:

GERENTE DE LA FUNDACION CANTABRA PARA LA SALUD Y EL BIENESTAR SOCIAL

NIF: G39460027 - B isla de Pedrosa s/n 39618 Pontejos {Cantabria) Tel.: 942502112 Fax: 942503115 — E mail: info@fundacionsbs.com - www.fcsbs.com



