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POLITICAS SOCIALES

RESOLUCION DE LA GERENCIA DE LA FCSBS POR LA QUE SE PUBLICA LA VALORACION
INFORMADA DE ALEGACIONES REALIZADA POR LA COMISION DE VALORACION DEL
CONCURSO DE MERITOS, DEL PROCESO SELECTIVO CONVOCADO PARA LA FORMACION
DE UNA BOLSA DE EMPLEO DE CONTRATACION TEMPORAL DE TECNICOS/AS DE GRADO
MEDIO — TRABAJADORES/AS SOCIALES, DE LA FUNDACION CANTABRA PARA LA SALUD
Y BIENESTAR SOCIAL, FSP- MP.

FCSBS/CONV02/2021

Completado el analisis de la Comisién de Valoracion del presente proceso selectivo, en relacion a
los escritos de alegaciones recibidos en tiempo y forma, frente a la Resolucién de 7 de mayo de
2021, por la que se aprueba la relacién provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as y
puntuaciones de las personas admitidas, en la fase de concurso de méritos de la convocatoria del
proceso selectivo para la constitucion de una bolsa de empleo de contratacién temporal de
Técnicos/as de Grado Medio — Trabajadores/as Sociales de la Fundaciéon Céantabra para la Salud y
Bienestar Social, FSP-MP.

En su razén, y a fin de comunicar a las personas interesadas el sentido de la valoracién realizada
en relacién a las pretensiones aducidas y sus respectivas motivaciones, en garantia de los
principios de igualdad de trato y transparencia en el presente procedimiento, y tomando en cuenta
lo establecido por la normativa vigente en materia de proteccién de datos personales.

DISPONGO

Unico.- Publicar el contenido de la valoracién informada a los escritos de alegaciones de los/as
aspirantes en el presente proceso, presentados en tiempo y forma, conforme a lo establecido en
las bases quinta y sexta de la convocatoria de referencia, con previa disociacion de los datos de
caracter personal.

Las personas interesadas podran realizar la consulta sobre valoracién de sus escritos, en base a

los nUmeros de registro de entrada de la solicitud inicial, de admision al procedimiento, asi como
del escrito de alegaciones presentado en cada caso.

En Pedrosa a 18 de mayo de 2021.

La Gerente de la Fundacién Céantabra
para la Salud y Bienestar Social, FSP-MP
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ANEXO |

CONTENIDO DE LA VALORACION INFORMADA SOBRE ALEGACIONES A LA FASE DE
CONCURSO DE MERITOS DEL PROCESO SELECTIVO CONVOCADO PARA LA FORMACION
DE UNA BOLSA DE EMPLEO DE CONTRATACION TEMPORAL DE TECNICOS/AS DE GRADO
MEDIO- TRABAJADORES/AS SOCIALES, DE LA FUNDACION CANTABRA PARA LA SALUD
Y BIENESTAR SOCIAL, FSP- MP.

FCSBS/CONV02/2021

VALORACION 1

REG. ENTRADA SOLIC INICIAL 133 REG. ENTRADA ALEGACIONES 186

Alegacion

Se presenta documentacién para subsanaciéon de su valoracion en el apartado de
experiencia profesional.

Valoracion motivada

La experiencia profesional se pondera, conforme a lo previsto en la base sexta de la
convocatoria, por mes completo de servicios prestados a tiempo completo, en base a los
periodos que constan en el informe de vida laboral en cada caso.

La persona candidata ya presenté junto a su solicitud, en forma suficiente, la documentacién
exigida por las bases para la consideracion de su experiencia profesional, a saber:
curriculum en correspondencia con contratos comprensivos de la naturaleza de sus
funciones e informe de vida laboral, sin embargo esta Ultima no se encontraba debidamente
actualizada, por lo que la valoracion provisional, en este apartado, sélo pudo alcanzar el
periodo certificado hasta la fecha de expedicion del mismo (09/11/2020).

Con el informe de vida laboral presentado en fase de alegaciones, se subsana el informe
inicial, de manera que la Comision procede a ponderar nuevamente los méritos alegados y
acreditados en su solicitud para este apartado, si bien al ser la fecha de expedicién del
segundo informe posterior a la de presentacion de su solicitud (16/04/2021) la comision no
tiene en cuenta los dias cotizados posteriores a dicha fecha, practicando estricta
subsanacion de los términos de su solicitud, en condiciones de igualdad con el resto de las
candidaturas.

La restante documentacidn presentada no acredita mas experiencia, conforme a los criterios
establecidos en las bases de la Convocatoria.

En consecuencia, el nuevo célculo se realiza en base a la siguiente experiencia acreditada,
resultante de la subsanacién:

— 4 meses completos a jornada completa, a razén de 0,20 puntos/mes= 0,80 puntos.
— 17 meses completos a jornada completa, a razén de 0,30 puntos/mes= 5,10 puntos.

SE ESTIMA su solicitud, subsanandose los defectos apreciados en ella, modificandose la

Result iy L . iy L
esultado valoracion de su experiencia profesional, con una ponderacion definitiva de 5,90 puntos.
VALORACION 2 REG. ENTRADA SOLIC INICIAL 75 REG. ENTRADA ALEGACIONES 187
Se solicita revision de los méritos aportados en el apartado de experiencia profesional
Alegacion consistentes en cuatro contratos, junto a informe de vida laboral, documentos que adjunta

de nuevo al escrito de alegaciones.

Valoracion motivada

La experiencia profesional se pondera, conforme a lo previsto en la base sexta de la
convocatoria, por mes completo de servicios prestados a tiempo completo, en base a los
periodos que consten en el informe de vida laboral en cada caso.
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Los contratos cuya valoracion solicita la aspirante se corresponden precisamente con los
que ya han sido objeto de ponderacion, a excepcion de uno de ellos con inicio de vigencia el
01/09/2014, a jornada parcial que, a pesar de constar entre los méritos alegados en su
curriculum, y asimismo en su vida laboral con un periodo de trabajo a jornada completa de
17 dias, no puede incluirse en la ponderacién por no haberse acreditado mediante copia del
contrato, ni en su solicitud ni en fase de alegaciones, conforme a lo exigido en la
convocatoria.

Por todo ello se consideran correctos los cuatro puntos asighados en este apartado a la
persona candidata, como resultado de multiplicar la experiencia que acredita, en el area de
atencion a la dependencia, de 20 meses completos (en base a 605 dias de experiencia
acreditada a tiempo completo en su vida laboral) a 0,20 puntos/mes. En este sentido, la
estimacion de 17 dias mas, no hubiera cambiado el resultado de la ponderacion, ya que el
resultado de sumar estos dias al citado cémputo de base, no alcanzaria para completar un
mes adicional de experiencia.

Resultado DESESTIMADA. Se ratifica como definitiva la puntuacién otorgada provisionalmente

Corresponde a extracto de los contenidos de la valoracion informada anexa al acta de la reunion de la
Comision de valoracién, de fecha 10 de mayo de 2021.
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