Fundacion Céntabra para la Salud y el Bienestar Social. Inscrita en el Registro de Fundaciones de la Comunidad Autonoma de Cantabria con fecha 17-03-2000. Codigo A, 1, 2

GOBIERNO ses f f .
CANTABRIA l" FUNDACION CANTABRA ’E;g]rnlnlg(l%“ % ;
SALUD Y BIENESTAR SOCIAL 2023_ 2024 anos de autonomia

COMSEJERIA DE EMPLED Y
POLITICAS SOCIALES

RESOLUCION MEDIANTE LA CUAL SE APRUEBA LAS BASES DE LA CONVOCATORIA URGENTE DE
PROCESO SELECTIVO, PARA LA CONTRATACION TEMPORAL AD HOC DE UN/A TECNICO/A DE GRADO
MEDIO, FISIOTERAPEUTA DE LA FUNDACION CANTABRA PARA LA SALUD Y BIENESTAR SOCIAL F.S.P. -
M. P.

En uso de las facultades que me han sido conferidas, en base al articulo 25 de los Estatutos de Ia
Fundacidn Cantabra para la Salud y Bienestar social y las Instrucciones reguladoras para la seleccion de
personal de la Fundacion, aprobadas en reunién del Patronato de 25 de junio de 2019, a fin de asegurar
la adecuada prestaciéon de los servicios objeto de encargo a medio propio a la Fundacién en relacién a la
implementacion en los ultimos meses del servicio de apoyo a cuidadores en el entorno familiar (SACEF).

Ante la imposibilidad de obtener aspirantes disponibles de la bolsa de empleo de contratacién temporal
de Técnicos de Grado Medio — Fisioterapeutas de la Fundacidn, vigente en la actualidad, en razén del
llamamiento realizado con motivo de la necesidad de cobertura de baja por IT, y a fin de salvaguardar en
lo posible la continuidad de la citada bolsa, por ser esta medida razonable y proporcionada a las
circunstancias de antigliedad, extension y naturaleza de la misma.

RESUELVO

I. Aprobar las bases reguladoras que han de regir el proceso selectivo para la contratacion temporal ad
hoc, de un/a de técnico/a de grado medio, fisioterapeuta para el Departamento de Control de la
Autonomia Personal y Ayuda a la Dependencia de la Fundacion, para cobertura de contingencia de
baja por IT, segliin convocatoria de urgencia adjunta a la presente.

Il. Preservar la vigencia y caracter principal de la Bolsa de empleo de Técnicos de Grado Medio
Fisioterapeutas de la FCSBS resultante de la CONV 03/2021, sin perjuicio de reservar, durante la
misma, la facultad de utilizar la clasificacion de candidaturas que resulten admitidas en la presente,
como recurso subsidiario de urgencia, respecto a aquella, en futuras necesidades de cobertura
temporal de este puesto.

En Pedrosa a 31 de enero de 2022.
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CONVOCATORIA URGENTE DE PROCESO SELECTIVO AD HOC PARA LA CONTRATACION TEMPORAL DE
TECNICO/A DE GRADO MEDIO, FISIOTERAPEUTA, CON CARACTER SUBSIDIARIO A LA VIGENTE BOLSA
DE EMPLEO TEMPORAL DE TGM FISIOTERAPEUTA DE LA FUNDACION CANTABRA PARA LA SALUD Y
BIENESTAR SOCIAL F.S.P. -MEDIO PROPIO.

FCSBS/CONVURGO01/2022

I. OBJETO: Es objeto de la presente convocatoria la contratacion temporal inmediata de un técnico de
grado medio, Fisioterapeuta, ante la actual imposibilidad coyuntural de obtener un aspirante disponible
en la vigente bolsa de empleo de contrataciéon temporal de la Fundacidn, para este puesto (CONV
03/2021), respecto al llamamiento realizado con motivo de la necesidad de cobertura de una situacion
baja por IT.

Il. SISTEMA DE SELECCION: Concurso de méritos.

lll. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES:

1. Tener la nacionalidad espaiiola o bien, ser nacional de alguno de los demas Estados Miembros de
la Union Europea o nacional de algun Estado al que, en virtud de los Tratados Internacionales
celebrados por la Unidn Europea vy ratificados por Espafia, sea de aplicacion la libre circulacion de
trabajadores, o estar en posesion de permiso de trabajo.

2. Tener cumplidos los dieciocho afios y no haber alcanzado la edad de jubilacion.

3. No padecer enfermedad, ni estar afectado por limitacién fisica o psiquica que sea incompatible
con el desempeiio de las correspondientes funciones.

4. Estar en posesion del titulo: Diplomado en Fisioterapia o equivalentes.

5. No haber sido inhabilitado por resolucion judicial para el ejercicio de funciones similares a las
propias del objeto de la convocatoria.

6. Como requisito especifico en razén del tipo de funciones a realizar, estar en posesion de permiso
de conducciodn tipo B en vigor y comprometerse a contar con vehiculo propio.

IV. INSTANCIAS Y SOLICITUDES

Las solicitudes de participacion en este proceso selectivo, en base al modelo de Anexo |, junto con la
documentacién aneja, se presentaran en el Registro de la Fundacién Cantabra para la Salud y Bienestar
Social, sito en Isla Pedrosa s/n, 39618- Pontejos, en el plazo de 5 dias naturales, a contar desde el dia
siguiente a la fecha de publicacién de la presente convocatoria en la pagina web de la Fundacidn,
www.fundacionsbs.com, hasta las 14:00 horas del dia 7 de febrero.

A la solicitud (Anexo 1), firmada por el/a aspirante se acompafiara:
1. Fotocopia D.N.I. /N.I.E. o pasaporte en vigor.
2. Curriculum Vitae del aspirante que contenga los méritos alegados.
3. Informe de Vida Laboral actualizado, expedido por la Tesoreria General de la Seguridad Social.

4. Fotocopia de la titulacién académica exigida como requisito de admisién.
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5. Fotocopia de cuantos méritos se aporten a la valoracién de su candidatura, cuya acreditacion, en lo
referido a experiencia profesional, se efectuara siempre en virtud de contrato de trabajo e informe
certificado de funciones desempefadas, en correspondencia necesaria y exacta con el contenido
del informe de vida laboral del aspirante, de tal forma que, en caso de diferencia entre ambos, se
valorard Unicamente en base al contenido del segundo. Los titulos académicos y certificados de
formacién deberdn presentarse fotocopiados en su anverso y reverso, y en el caso de los cursos,
aportando constancia de las materias 0 mddulos objeto de formacién y de su duracion en horas o
en su defecto, equivalencia de sus créditos en n2 de horas.

6. Fotocopia de carnet de conducir B en vigor.

Los méritos alegados y no justificados documentalmente en el momento de la solicitud, o en la forma
como se indica en la presente base, podrdn no ser tomados en consideraciéon por la Comisidn de
Valoracién.

V. SISTEMA DE SELECCION Y COMISION DE VALORACION

El proceso selectivo consistird una uUnica fase de concurso de méritos que serd valorada con un
maximo de 10 puntos.

Serd valorada en base a los siguientes criterios:

1.1.Experiencia profesional, este apartado se valorard con un maximo 6 puntos, de conformidad con

el siguiente baremo:

- Por cada mes completo de servicios prestados (a tiempo completo), ocupando un puesto con la
categoria de fisioterapeuta, en el area de atencién a la dependencia. ...........................0,20 puntos

- Por cada mes completo de servicios prestados (a tiempo completo), ocupando un puesto con
categoria de fiSIOTEraPEULA, .......cvve ettt sttt ettt se s sae e s e s easesaens 0,15 puntos

Los servicios prestados se acreditaran mediante contrato de trabajo acompafiado de certificado

de la Administracion o empresa, en los que se haga constar el puesto y funciones
desempefiadas, en correspondencia con el informe de vida laboral que se indica a continuacién.

Para determinar la experiencia, serd necesario aportar un Informe de Vida Laboral actualizado,

que se corresponda de manera exacta con lo informado en los contratos o certificaciones
aportadas. En todo caso se atendera al computo, en meses completos, de los dias cotizados
contenidos en el informe de vida laboral, a razén de treinta dias por mes.

Ante la discordancia entre ambos tipos de documentos, se dard prioridad a la informacion
contenida en el informe de vida laboral.

1.2. Formacion: este apartado se valorard con un maximo 4 puntos, de conformidad con el

siguiente baremo:

= Por estar en posesién de la siguiente titulacidn reglada, ademas de la exigida como
requisito (maximo 2 puntos):
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— Titulo de técnico/a en Cuidados Auxiliares de Enfermeria o en Atencién a Personas en
Situacion de Dependencia (Atencién Sociosanitaria), o bien Certificado de
Profesionalidad de Atencidn Sociosanitaria a Personas Dependientes en Instituciones
Sociales 0 €N el DOMICHIO.......cciiie it e 0.5 puntos

— Titulo de técnico superior en Integracion Social........ccccevvevcieeeiiiiiieeeeciee e, 1 punto

— Titulo universitario oficial de diplomado/a o grado en trabajo social o terapeuta
Lo ol U] o= o] o -1 [OOSR 2 puntos

— Master en materia de Geriatria, Gerontologia, y/o Atencidon Sociosanitaria a la
DT o =T Yo (=Yg Vol F- O TR SO 1 punto

=  Cursos de formacidon complementaria exclusivamente en materia de atencién sanitaria,
socio-sanitaria y asistencia a personas dependientes, (maximo 2 puntos):
— Porcada curso de 50 @ 130 horas.....ccccuvveeiiriiiieeeniiiee et sveee e 0,25 puntos
— Porcada curso de 131 horas 0 SUPEIIOF ....uueieeeueeeeeiiiieeeeesiiee e e e eireeeeeeveeas 0,50 puntos

* Solo se aceptaran los cursos valorados en horas o aquellos valorados en créditos en los que se
acompanie acreditacion de la equivalencia en horas de los mismos.

Una vez valorados los méritos acreditados por los/las aspirantes, la Comisién de Valoracion elaborara
la lista provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as, debiendo especificarse la causa de
exclusion, e incluyendo las puntuaciones resultantes del concurso de méritos de los/las aspirantes
admitidos/as, procediéndose a su publicacién en la web de la Fundacién y a la concesidn de un plazo
de 3 dias naturales, a contar desde el dia siguiente a la misma, para formular alegaciones o subsanar
posibles defectos en la documentacion presentada junto a la solicitud y sus anexos.

Las reclamaciones no podran comportar la invocacion ni acreditacion de otros méritos distintos de
los acreditados junto a la solicitud. La Comisién de Valoracién no tendra en cuenta ningun
documento presentado en el plazo de subsanacién que suponga ampliacién de méritos.

Transcurrido dicho plazo o resueltas en su caso las alegaciones presentadas, la Gerencia de la
Fundacidon procederd a aprobar con caracter definitivo la relacion de puntuaciones por orden
decreciente de puntuacién y se publicara en la pagina Web de la Fundacién Cantabra para la Salud y
Bienestar Social (www.fundacionsbs.com)

En caso de empate en las puntuaciones definitivas de dos o mas candidatos, el orden de prelacién se
establecera atendiendo a la mayor puntuacion el apartado de experiencia profesional y de persistir el
empate se respetara el orden alfabético.

La Comision de valoracion, que actuara bajo los principios de transparencia, imparcialidad,
independencia, objetividad y discrecionalidad técnica, estara formada por los siguientes componentes:

Presidenta: - M2 Angeles Roba Diez (Responsable del Dpto. de RRHH).

Vocales: - Sebastian Tena Mangas (Coordinador de Formacion)
- Eva Roman Garcia (Coordinadora del SACEF)

Actuara como Secretaria: - Ana |. Martinez Bernal, Asesora Juridica de la Fundacién.

Suplentes:
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Presidenta: - Irene Tarrero Martinez (Responsable del Dpto. Financiero).
Vocales: -Concepcion Castanedo Santamaria, (Coordinadora de Personal)
- Beatriz Velarde Barcena (Responsable de coordinacion del Dpto. Autonomia personal)

En caso de precisarse, actuara como suplente de la Secretaria, cualquiera de las vocales de la Comisidn,
que asi se decida en el seno de la misma.

La Comisidn estd autorizada para resolver todas las cuestiones derivadas de la aplicacion de las
presentes bases y tomar los acuerdos necesarios en lo no previsto en ellas, para el buen desarrollo del
proceso selectivo, a cuya finalizacién, formulard a la Gerencia propuesta de aprobacién de la lista
resultante.

Concluida la fase de concurso, y comunicado a los aspirantes el resultado de la misma, se realizara el
llamamiento a aquel/la aspirante con mayor puntuacion para la contratacidon temporal de la cobertura
de laIT.

VI. GESTION DE LLAMAMIENTOS

Los/as aspirantes resultantes del presente proceso seran llamados por via telefénica, al nimero de
contacto consignado en la solicitud. Debido al cardcter urgente de la contratacién se podra realizar una
Unica llamada, pasando al siguiente de la lista, si no se consiguiera establecer comunicacion.

Si el llamamiento se rechazara, tanto mediante declaracién expresa, como por omisidn de respuesta al
mismo, o si intentada la notificacion via telefénica de dicha propuesta, la misma resultara infructuosa,
se efectuard el llamamiento al siguiente de la lista y asi sucesivamente.

Serd condicidn indispensable para cada integrante de la clasificacién proceder, con caracter previo a su
contratacidn, al cotejo de la documentacién original correspondiente a los requisitos de admisidn y
méritos objeto de puntuacién en el proceso selectivo.

El funcionamiento de la contratacién derivada del presente proceso selectivo estara sometido a los
limites que para la contratacion temporal establezca la legislacidn laboral vigente en el momento de la
contratacidn, asi como a la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de incompatibilidades del personal al
servicio de las administraciones publicas y su normativa aplicable en el dmbito de la Comunidad
Auténoma de Cantabria.

A las relaciones laborales resultantes del presente proceso selectivo, les serd de aplicacion lo dispuesto
por el VIII Convenio Colectivo para el personal laboral al servicio de la Comunidad Auténoma de
Cantabria, asi como la normativa laboral vigente en el momento de la contratacién.

VII. TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

La persona solicitante consiente expresamente el tratamiento de sus datos con la exclusiva finalidad de
participar en la presente convocatoria y su conservacién durante el plazo maximo de vigencia de la
clasificacion resultante o, en su caso, durante el plazo previsto de prescripcién de las acciones que
resulten de aplicacion. La legitimacidon para el tratamiento se corresponde con el consentimiento
prestado del solicitante y el cumplimiento de las bases de la convocatoria.
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El responsable del tratamiento de sus datos es FUNDACION CANTABRA SALUD Y BIENESTAR SOCIAL
(FCSBS) NIF: G39460027, direccidn: Isla de Pedrosa s/n - 39618 Pontejos — Cantabria tel.: 942502112 e-
mail: secretaria@fundacionsbs.com.

Contacto del Delegado de Proteccidn de Datos: secretaria@fundacionsbs.com.

El/la interesado/a puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacién, supresidn, portabilidad, la
limitacién u oposicion al tratamiento, asi como el derecho a la retirada del consentimiento prestado
dirigiéndose por escrito al Responsable, indicando la referencia “Proteccién de datos” mediante
solicitud escrita acompafiada de copia del DNI. El interesado tiene derecho a presentar una reclamacién
ante la Autoridad de Control (Agencia Espaiiola de Proteccion de Datos - www.agpd.es).

VIII. VIRTUALIDAD COMO RESERVA DE CANDIDATURAS DE URGENCIA

La clasificacion de aspirantes admitidos/as con motivo del presente proceso selectivo podra ser utilizada
como recurso de urgencia, con caracter subsidiario a la vigente Bolsa de empleo de contratacién
temporal, constituida por resolucién de la Gerente de la Fundacidn de fecha 2 de junio de 2021, hasta
tanto no sea convocada nueva bolsa de empleo, o proceso selectivo ad hoc, para la cobertura temporal
de este puesto (motivo por el cual no se admitirdn en este proceso candidaturas que ya formen parte de
la citada bolsa).

En Pedrosa, a 1 de febrero de 2022.
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ANEXO |

SOLICITUD Y DECLARACION RESPONSABLE

PROCESO SELECTIVO AD HOC PARA LA CONTRATACION TEMPORAL DE TECNICO/A DE GRADO MEDIO,
FISIOTERAPEUTA, CON CARACTER SUBSIDIARIO A LA VIGENTE BOLSA DE EMPLEO TEMPORAL DE TGM
FISIOTERAPEUTA DE LA FUNDACION CANTABRA PARA LA SALUD Y BIENESTAR SOCIAL F.S.P. -MEDIO
PROPIO (FCSBS/CONV URG 01/2022)

(Y402t TS , con DN e, , Y
domicilio a efectos de NOtITICACIONES ©N ...uuuuereieriieeeeeeeeeee et ee ettt , Ne ... , de
la localidad de .o , provincia de .., , teléfono

MANIFIESTA:

Que, teniendo conocimiento de las bases de la Convocatoria de urgencia para la contratacién temporal
de un TGM FISIOTERAPEUTA para la FCSBS, con cardcter subsidiario a la vigente bolsa de este puesto,
acepta las siguientes bases y desea participar en el proceso de seleccién; que cumple los requisitos
basicos y de titulacion exigidos para su admisién al mismo y que todos los datos relacionados en la
documentacién aportada son veraces.

El tratamiento de los datos concernientes a este procedimiento selectivo de empleo cumplird con lo
establecido por el Reglamento General de Proteccidon de Datos (RGPD) y restante normativa vigente
sobre proteccién de datos de caracter personal, de conformidad con las finalidades expresadas en la
base novena de la convocatoria, a cuyo contenido da consentimiento expreso el solicitante.

1 o TN - (o [T de 2022

Firmado:

GERENTE DE LA FUNDACION CANTABRA PARA LA SALUD Y BIENESTAR SOCIAL, FSP-MEDIO PROPIO
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