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RESOLUCIÓN POR LA QUE SE APRUEBA LA RELACIÓN DEFINITIVA DE PUNTUACIONES 
DEL CONCURSO DE MÉRITOS DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA FORMACIÓN DE 
BOLSA DE EMPLEO DE CARÁCTER TEMPORAL, DE PERSONAL TÉCNICO PARA LA 
DIRECCIÓN DE LA ESCUELA DE TALENTO JOVEN “ISLA DE PEDROSA” DE LA FUNDACIÓN 
CÁNTABRA PARA LA SALUD Y BIENESTAR SOCIAL FSP-MP. 

FCSBS/CONV07/2022 

Vista la información resultante del proceso selectivo de referencia, habiéndose completado el plazo 
establecido para alegaciones a la segunda fase, de entrevista, en el concurso de méritos, sin 
registrarse ninguna reclamación al efecto a la relación provisional de puntuaciones publicada el 
pasado 9 de noviembre y en cumplimiento de lo establecido en las bases de la convocatoria, por la 
presente, 

RESUELVO 

Primero.- Elevar a definitiva la relación de puntuaciones de la entrevista, y hacer pública la  
relación definitiva resultante, de puntuaciones totales del presente proceso selectivo, conforme a 
Anexo I, determinada por la suma de las puntuaciones obtenidas en las dos fases del concurso de 
méritos, en orden decreciente no existiendo empates que precisen de la prelación establecida en 
las bases para tal contingencia. 

Segundo.- Aprobar la constitución de la Bolsa de Empleo para la contratación temporal de 
personal técnico para la dirección de la Escuela de Talento Joven Isla de Pedrosa, según Anexo II, 
autorizando el llamamiento previsto, por orden decreciente de puntuación. 

 

En Pedrosa, a la fecha de la firma electrónica. 

LA GERENTE DE LA FUNDACIÓN CÁNTABRA  
PARA LA SALUD Y BIENESTAR SOCIAL, FSP-MP. 

 

 

Fdo.: D. ª M.ª Gloria Gómez Santamaría 
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ANEXO I 

RELACIÓN DEFINITIVA DE PUNTUACIONES TOTALES DEL PROCESO SELECTIVO PARA 
LA FORMACIÓN DE BOLSA DE EMPLEO DE CARÁCTER TEMPORAL, DE PERSONAL 
TÉCNICO PARA LA DIRECCIÓN DE LA ESCUELA DE TALENTO JOVEN “ISLA DE 
PEDROSA” DE LA FUNDACIÓN CÁNTABRA PARA LA SALUD Y BIENESTAR SOCIAL FSP-
MP. 

FCSBS/CONV07/2022 

 

 
NOMBRE Y APELLIDOS DNI 

PUNTUACIÓN TOTAL 
PUNTOS EXPERIENCIA FORMACIÓN  ENTREVISTA 

1 CADELO VERDEJA, M.ª EUGENIA ***4282** 5,00 3,00 1,80 9,80 

2 VILLARÁN VALLEJO, VANESSA ***7355** 0,00 2,50 1,65 4,15 

3 CAYÓN CAMPUZANO, RAQUEL ***5131** 0,04 0,26 1,45 1,75 
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ANEXO II 

BOLSA DE EMPLEO DE CONTRATACION TEMPORAL DE PERSONAL TÉCNICO PARA LA 
DIRECCIÓN DE LA ESCUELA DE TALENTO JOVEN “ISLA DE PEDROSA” DE LA FUNDACIÓN 
CÁNTABRA PARA LA SALUD Y BIENESTAR SOCIAL FSP-MP. 

FCSBS/CONV07/2022 

 

 
NOMBRE Y APELLIDOS DNI TOTAL PUNTOS 

1 CADELO VERDEJA, M.ª EUGENIA ***4282** 9,80 

2 VILLARÁN VALLEJO, VANESSA ***7355** 4,15 

3 CAYÓN CAMPUZANO, RAQUEL ***5131** 1,75 
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