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RESOLUCION POR LA QUE SE ELEVAN A DEFINITIVAS LAS RELACIONES PROVISIONALES DE
CANDIDATURAS ADMITIDAS Y EXCLUIDAS, SE PUBLICA LA VALORACION INFORMADA AL ESCRITO
RECIBIDO SOBRE SUBSANACION Y SE APRUEBA LA RELACION PROVISIONAL DE PUNTUACIONES
RESULTANTES DE LA PRIMERA PARTE DEL CONCURSO DE MERITOS, EN LA CONVOCATORIA DE
PROCESO SELECTIVO PARA LA FORMACION DE UNA BOLSA DE EMPLEO DE CARACTER TEMPORAL,
DE DOCENTE DEL CERTIFICADO PROFESIONAL DE ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS
DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES SOCIALES, PARA EL PROYECTO DE “TALLER DE EMPLEO ISLA DE
PEDROSA”.

FCSBS/CONV04/2024

A la vista de la informacién obrante en el expediente de referencia, habiéndose publicado el dia 7 de
mayo del presente, el listado provisional de candidaturas admitidas y excluidas, y una vez
completada la valoracion de la documentacién recibida dentro del plazo habilitado para
alegaciones, en cumplimiento de lo previsto en la base sexta de la convocatoria, por la presente,

RESUELVO

Primero. Elevar a definitivas las relaciones de candidaturas admitidas y excluidas, publicadas en la
pagina web de la Fundacién el pasado 7 de mayo del presente, que se incorporan a la presente como
“Anexo 1” y “Anexo II”, cumpliendo las previsiones establecidas por la AEPD para la publicacion de
datos personales, en relacion a la disposicion adicional séptima de la Ley Organica 3/2018 de 5 de
diciembre, de Proteccién de Datos de Caracter Personal y Garantia de los Derechos Digitales.

Segundo. Publicar el contenido de la valoracién informada, a la documentacion para subsanacion
presentada en tiempo y forma, con previa disociacidon de los datos de cardcter personal, presentado
como Anexao lll.

Tercero. Aprobar la relacién provisional de puntuaciones resultantes de la aplicacion de la primera
fase del concurso de méritos a las candidaturas admitidas, conforme a Anexo IV.

Cuarto.- Abrir un plazo de tres dias naturales, a contar desde el siguiente a la publicacién de la
presente resolucion en la web de la Fundacion (hasta las 14:00 horas del proximo 16 de mayo) para

formular alegaciones y/o subsanar posibles defectos en la documentacién presentada junto a la
solicitud, ante el Registro de la Fundacién. En caso de no presentarse solicitudes de subsanacidn, la
lista provisional se entendera definitiva.

Las reclamaciones no podran comportar la invocacion ni acreditacidon de otros méritos distintos a los
acreditados junto a la solicitud. La Comisidon de Valoracién no tendra en cuenta ningin documento
presentado en el plazo de subsanacidon que suponga ampliacidon de méritos.

En Pedrosa, a la fecha de la firma electrdnica.

LA GERENTE DE LA FUNDACION CANTABRA
PARA LA SALUD Y BIENESTAR SOCIAL, F.S.P.-M.P.
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ANEXO |

RELACION DEFINITIVA DE CANDIDATURAS ADMITIDAS EN EL PROCESO SELECTIVO PARA LA
FORMACION DE UNA BOLSA DE EMPLEO DE CONTRATACION TEMPORAL DE DOCENTE DEL
CERTIFICADO PROFESIONAL DE ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES EN
INSTITUCIONES SOCIALES, PARA EL PROYECTO DE “TALLER DE EMPLEO ISLA DE PEDROSA".

FCSBS/CONV04/2024
N.2 ORDEN NOMBRE Y APELLIDOS DNI/NIE
1 CALDERON GARCIA, NAZARET *E%Q043**
2 DE MADRID ROBLENO, NOELIA **%g819]**
3 DIAZ LAMSFUS, ALBERTO ***43Ag%*
4 GOMEZ RUIZ, PATRICIA *k%[193%*
5 GONZALEZ SAENZ DE BURUAGA, JUAN MANUEL *EXTTH4**
6 HOYOS PEREZ, NARELIA **%34(03%*
7 NIEVAS GOYANES, ESTELA ANGELICA *EXGL]5**
8 OLMOS NUNO, PAULA MARIA *AXQL AKX
9 TORRALBA MARTINEZ, RAQUEL *%%]240%*
10 URBEZ MARCO, MONICA *%%()]37%*
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ANEXO Il

RELACION DEFINITIVA DE CANDIDATURAS EXCLUIDAS EN EL PROCESO SELECTIVO PARA LA
FORMACION DE UNA BOLSA DE EMPLEO DE CONTRATACION DE DOCENTE DEL CERTIFICADO
PROFESIONAL DE ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES
SOCIALES, PARA EL PROYECTO DE “TALLER DE EMPLEO ISLA DE PEDROSA”.

FCSBS/CONV04/2024
N.2 ORDEN NOMBRE Y APELLIDOS DNI/NIE lI\E/IXOCT.IlYS? (;5
1 BALSATEGUI GONZALEZ, IGNACIO JAVIER *+58210** A
2 BARQUIN OLMEDO, ALBA HHEQTT* A
3 DIEZ DE LA FUENTE, EMMA **6163* A
4 GATON LASHERAS, BEATRIZ RITA 50994+ A ByC
5 MANRIQUE ARIJA, ANDREA G407 A
6 SANCHEZ ARRUZA, NATALIA 806" A
7 ZORNOZA RUIZ, MARIA CARMEN KT (i A

MOTIVOS DE EXCLUSION

A.  No acredita la experiencia profesional minima (no docente) de 365 dias, exigida como
requisito de admision.

No acredita competencia docente.

C. Presentacion fuera de plazo.

w

N.I.F G39460027 - B° Isla de Pedrosa, s/n. 39618 Pontejos. Cantabria. Tel. 942502112. Fax 942502433 / 942503115 - E mail: info@fundacionsbs.com.


http://www.fcsbs.com/

Fundacién Cantabra para la Salud y Bienestar Social, FSP-MP, segtin Decreto 58/2020, del Consejo de Gobierno, de 3 de septiembre. Inscrita en el Registro de Fundaciones de la Comunidad Auténoma de Cantabria con fecha 17.03.2000, Cédigo A, I, 2

GOBIERNO sen .
de l' ’ FUNDACION CANTABRA ﬁ;ﬁ&lg&?“
CANTABRIA SALUD Y BIENESTAR SOCIAL c

CONSEJERIA DE INCLUSION SOCIAL 2023-2024
JUVENTUD, FAMILIAS E IGUALDAD

ANEXO Il

CONTENIDO DE LA VALORACION INFORMADA A LA DOCUMENTACION APORTADA PARA
SUBSANACION, RESPECTO A LA RESOLUCION POR LA QUE SE APRUEBAN LAS RELACIONES
PROVISIONALES DE CANDIDATURAS ADMITIDAS Y EXCLUIDAS, EN EL PROCESO SELECTIVO PARA LA
FORMACION DE UNA BOLSA DE EMPLEO DE CONTRATACION TEMPORAL DE DOCENTE DEL
CERTIFICADO PROFESIONAL DE ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES EN
INSTITUCIONES SOCIALES, PARA EL PROYECTO DE “TALLER DE EMPLEO ISLA DE PEDROSA".
FCSBS/CONV04/2024

VALORACION REG. ENTRADA SOLIC INICIAL 175 REG. ENTRADA ALEGACIONES 194

Escrito de Se presenta escrito de alegaciones en relacién al cumplimiento del requisito de admisién relativo
alegaciones a la experiencia profesional (no docente) minima de 365 dias. Respecto a la valoracién de la
experiencia a jornada parcial, alega que las bases no distinguen entre tipos de jornada para la

Motivo A ponderacion de la experiencia.

La aspirante acompafia a su escrito, cuatro documentos justificativos de su experiencia
profesional ya aportados junto a su solicitud y conocidos por la Comision.

e Docs. 1y 2.- Contrato de prestacion de servicios como trabajadora auténoma (no laboral)
suscrito por la persona candidata con Residencia XXXXXX. El mismo se acompafia de
solicitud de finalizacién de dicho contrato. Dichos documentos acreditan como fecha de
inicio de la prestacion de servicios 02/11/2009; fecha fin 01/02/2011, y jornada semanal de
15 h, equivalente al 37,5% de la jornada completa, que a efectos de calculo de dias de vida
laboral, por referencia un contrato laboral equivalente, computan 176 dias a efectos de
estos servicios.

En cuanto a la alegacién para que se computen periodos de experiencia
independientemente a la jornada realizada, la Comisién aclara que, muy al contrario de lo
que se pretende solicitar, las bases establecen el deber de la Comision de actuar, entre
otros, bajo el principio de igualdad, el cual, en lo que atafie a la valoracion de la experiencia
. (incluida la de méritos), exige que la misma se calcule, en todo caso, conforme a las reglas
Valoracion de computo de la vida laboral por la Seguridad Social.

motivada Ello es asi porque el informe de vida laboral (IVL) computa siempre periodos de trabajo por

referencia a jornadas completas, y la documentacién exigida por las bases para la
justificacion de experiencia laboral (contrato o certificado, en correspondencia a IVL) tiene
como fin, precisamente, garantizar que la Comision se cerciore de garantizar la aplicacién
de una misma metodologia de proporcionalidad entre las ponderaciones de todas las
candidaturas, salvaguardando asi las debidas condiciones de igualdad de trato entre los
participantes en el proceso, conforme es su deber.

e Doc. 3.-Comunicacion de realizacién de practicas correspondientes a ciclo formativo FP de
Integracién Social. No se valoran pues no corresponden a practicas laborales, sino
formativas, no valorables como experiencia profesional.

e Doc. 4.-Certificado de funciones en la empresa XXXX.S.L. El certificado no puede valorarse
debido a que las funciones certificadas son las inherentes a la finalidad comercial de la
actividad del negocio, tangencialmente relacionadas con el sector de la atencién social,
pero no asimilables directamente con los contenidos objeto de los médulos a impartir.

Resultado DESESTIMADA.
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Corresponde a extracto del acta de la reunién de la Comisién de Valoracién, de fecha 10 de mayo de
2024, sobre contenidos de la valoracién informada a la documentacion aportada para subsanacion,
respecto a la Resolucion, de 7 de mayo de 2024, de la Gerencia de la Fundacién, por la que se
aprueban las relaciones provisionales de candidaturas admitidas y excluidas, en la convocatoria de
proceso selectivo para la formacién de una bolsa de empleo de caracter temporal, de docente del
certificado profesional de Atencién Sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales
“Taller de Empleo Isla de Pedrosa” de la Fundacidn Cantabra para la Salud y Bienestar Social FSP-MP.
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ANEXO IV
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LEBANIEGO

2023-2024

RELACION PROVISIONAL DE PUNTUACIONES RESULTANTES DE LA PRIMERA FASE DEL CONCURSO
DE MERITOS, DE LAS CANDIDATURAS ADMITIDAS EN EL PROCESO SELECTIVO PARA LA FORMACION
DE UNA BOLSA DE EMPLEO DE CONTRATACION TEMPORAL DE DOCENTE DEL CERTIFICADO
PROFESIONAL DE ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDENTES EN INSTITUCIONES
SOCIALES, PARA EL PROYECTO DE “TALLER DE EMPLEO ISLA DE PEDROSA".

FCSBS/CONV04/2024

N.2 NOMBRE Y APELLIDOS DNI PUNTDACION PL?“TTAC:S

EXPERIENCIA [ FORMACION

1 | GOMEZ RUIZ, PATRICIA *kkg193%* 0,71 3,00 3,71
2 | CALDERON GARCIA, NAZARET *Hk(QQ43%* 0 3,00 3,00
3 | DIAZ LAMSFUS, ALBERTO *k% 4349 0 3,00 3,00
4 |GONZALEZ SAENZ DE BURUAGA, JUAN M. *AKTTEA** 0 3,00 3,00
5 | OLMOS NUNO, PAULA MARIA *%%QLEAX 0 3,00 3,00
6 |HOYOS PEREZ, NARELIA *%%34(03%* 1,37 0,55 1,92
7 | URBEZ MARCO, MONICA *%%(0]37** 0 1,27 1,27
8 | NIEVAS GOYANES, ESTELA ANGELICA *HKGA] 5Kk 0,84 0 0,84
9 | TORRALBA MARTINEZ, RAQUEL *%%]240%* 0 0,64 0,64
10 |DE MADRID ROBLENO, NOELIA *%%g19]** 0 0,22 0,22
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