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RESOLUCIÓN POR LA QUE SE ELEVAN A DEFINITIVAS LAS RELACIONES PROVISIONALES DE 
CANDIDATURAS ADMITIDAS Y SUS PUNTUACIONES, Y DE CANDIDATURAS EXCLUIDAS, Y SE HACEN 
PÚBLICAS LAS LISTAS ABIERTAS RESULTANTES DE LA UNDÉCIMA BAREMACIÓN, DE CARÁCTER 
EXTRAORDINARIO, REALIZADA EN EL PROCESO SELECTIVO DE CONSTITUCIÓN DE DOS LISTAS 
ABIERTAS, DE CARÁCTER PERMANENTE PARA LA CONTRATACIÓN TEMPORAL EN LA CATEGORÍA DE 
CAMARERO/A, DE LA FUNDACIÓN CÁNTABRA PARA LA SALUD Y BIENESTAR SOCIAL FSP-MP.  

FCSBS/CONV.PERM 08/2024 – 11. ° BAREMACIÓN. EXTRAORD. 

Vista la información trasladada por la CVS del proceso de referencia, habiéndose efectuado la publicación 
de las relaciones provisionales de candidaturas admitidas y sus puntuaciones, y excluidas, con motivo de la 
undécima baremación del proceso, de carácter extraordinario, junto a las puntuaciones del concurso de 
méritos, sin haberse registrado solicitudes de subsanación, por la presente 

RESUELVO  

Primero. – Elevar a definitiva la relación de candidaturas admitidas en la undécima baremación y su 
puntuación de méritos, en orden decreciente, con constancia de la lista solicitada en cada caso, conforme a 
Anexo I, cumpliendo, además, con los criterios establecidos por la AEPD para la publicación de datos 
personales, así como para la adopción de medidas técnicas y organizativas para la aplicación efectiva de los 
principios de protección de datos en publicaciones de procesos selectivos.  

Segundo. – Elevar a definitiva la relación provisional con la única candidatura excluida, conforme a Anexo II. 

Tercero. -  Incorporar las candidaturas definitivamente admitidas, con sus respectivas puntuaciones, a la 
lista abierta permanente de destino, procediéndose a la actualización de listas de contratación temporal y 
a su publicación, conforme a Anexos III y IV, dejando sin efecto las listas precedentes.  

La mera pertenencia a las listas de personas admitidas, no prejuzga que se reconozca la posesión de los 
requisitos exigidos en la base 2, los cuales deberán ser objeto de la debida comprobación de veracidad en 
el momento del llamamiento. 

 

En Pedrosa, a la fecha de la firma electrónica  

LA GERENTE DE LA FUNDACIÓN CÁNTABRA PARA 

LA SALUD Y BIENESTAR SOCIAL, F.S.P.-M.P.  

 

Fdo.: D. ª Marta Fernández-Teijeiro Álvarez  
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ANEXO I 

RELACIÓN DEFINITIVA DE CANDIDATURAS ADMITIDAS EN LA UNDÉCIMA BAREMACIÓN REALIZADA 

EN EL PROCESO SELECTIVO PARA LA CONSTITUCIÓN DE DOS LISTAS ABIERTAS, DE CARÁCTER 

PERMANENTE, PARA LA CONTRATACIÓN TEMPORAL EN LA CATEGORÍA DE CAMARERO/A, DE LA 

FUNDACIÓN CÁNTABRA PARA LA SALUD Y BIENESTAR SOCIAL FSP-MP, CON SU PUNTUACIÓN DE 

CONCURSO DE MÉRITOS.  

FCSBS/CONV.PERM 08/2024 – 11ª BAREMACIÓN EXTRAORD. 

N.º 
INICIALES 

APELLIDOS 
Y NOMBRE 

DNI 

PUNTUACIÓN MÉRITOS EXPERIENCIA 
SEGÚN BASE 6 CONVOCATORIA TOTAL 

PUNTOS 

 

LI
S

T
A

 

S
O

LI
C

IT
A

D
A

 

TIPO 1 TIPO 2 TIPO 3 

1 C.N.M. ***6557** 0,00 0,00 0,29 0,29 2 

2 A.D.N. ***9879** 0,00 0,00 0,00 0,00 2 
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ANEXO II 

RELACIÓN DEFINITIVA DE LA CANDIDATURA EXCLUIDA EN LA UNDÉCIMA BAREMACIÓN 

(EXTRAORDINARIA), REALIZADA EN EL PROCESO SELECTIVO PARA LA CONSTITUCIÓN DE DOS LISTAS 

ABIERTAS, DE CARÁCTER PERMANENTE, PARA LA CONTRATACIÓN TEMPORAL EN LA CATEGORÍA DE 

CAMARERO/A, DE LA FUNDACIÓN CÁNTABRA PARA LA SALUD Y BIENESTAR SOCIAL FSP-MP, CON SUS 

MOTIVOS DE EXCLUSIÓN. 

FCSBS/CONV.PERM 08/2024 – 11ª BAREMACION EXTRAORD. 

N.º INICIALES 
APELLIDOS Y NOMBRE 

DNI 
MOTIVO DE 
EXCLUSIÓN 

LISTA 
SOLICITADA 

1 M.V.Y. ****0541* A, B y C 1 

 

 

MOTIVOS DE EXCLUSIÓN: 

A. No aporta DNI/NIE en vigor. 

B. No aporta titulación de admisión (Título de Graduado Escolar o equivalente) 

C. No aporta Informe de vida laboral para acreditación de experiencia de admisión. 
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ANEXO III 

LISTA ABIERTA 1, DE CARÁCTER PERMANENTE PARA LA CONTRATACIÓN TEMPORAL EN LA CATEGORÍA DE 

CAMARERO/A DE LA FUNDACIÓN CÁNTABRA PARA LA SALUD Y BIENESTAR SOCIAL FSP-MP, RESULTANTE 

DE LA UNDÉCIMA BAREMACIÓN DE CARÁCTER EXTRAORDINARIO. 

Cafetería de CSM de Reinosa 

FCSBS/CONV.PERM 08/2024—11ª BAREMACIÓN EXTRAORD. 

N.º  
NICIALES   

APELLIDOS Y  
NOMBRE 

DNI TOTAL PUNTOS 

1 V.I.S. ***5322** 10,00 

2 C.A.L.U. ***9138** 0,92 

3 L.V.F.G. ***2983** 0,76 

4 G.T.M. ***9489** 0,18 

5 C.L.M.D. ***2130** 0,00 

6 M.P.B. ***9565** 0,00 
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ANEXO IV 

LISTA ABIERTA 2, DE CARÁCTER PERMANENTE, PARA LA CONTRATACIÓN TEMPORAL EN LA CATEGORÍA DE 

CAMARERO/A LA FUNDACIÓN CÁNTABRA PARA LA SALUD Y BIENESTAR SOCIAL. FSP-MP, RESULTANTE DE 

LA UNDÉCIMA BAREMACIÓN DE CARÁCTER EXTRAORDINARIO 

Cafeterías de CSM de Suances, Torrelavega, Camargo, Astillero, General Dávila y Cañadío y la Residencia 

de Cueto (CAD Santander) 

FCSBS/CONV.PERM 08/2024 – 11ª BAREMACIÓN EXTRAORD. 

N.º  NICIALES   
APELLIDOS Y  

NOMBRE 

DNI TOTAL PUNTOS 

1 A.M.M.E. ***1114** 10,00 

2 V.P.S. ***6337** 10,00 

3 V.I.S. ***5322** 10,00 

4 M.R.S. ***0354** 5,72 

5 S.M.G.E. ***6545** 5,47 

6 S.F.N. ***3604** 5,28 

7 S.R.A.M. ***2377** 4,47 

8 O.C.C. ***3341** 2,28 

9 C.A.L.U. ***9138** 0,92 

10 P.B.O. ****2603* 0,90 

11 L.P.I. ***5157** 0,77 

12 L.V.F.G. ***2983** 0,76 

13 H.N.N. ***8149** 0,58 

14 P.H.B. ***8335** 0,46 

15 C.N.M. ***65577Z** 0,29 

16 G.T.M. ***9489** 0,18 

17 P.Z.A. ***7696** 0,12 

18 R.B.J.A. ***2853** 0,09 

19 A.D.N. ***9879** 0,00 

20 B.A. ****8972* 0,00 

21 C.L.M.D. ***2130** 0,00 

22 C.A.E. ***4451** 0,00 

23 R.M.J. ***4103** 0,00 

24 R.R.M.N. ***7841** 0,00 
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