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JUVENTUD, FAMILIAS E IGUALDAD

RESOLUCION POR LA QUE SE ELEVAN A DEFINITIVAS LAS RELACIONES DE CANDIDATURAS
ADMITIDAS, CON SUS PUNTUACIONES EN EL CONCURSO DE MERITOS, Y DE CANDIDATURAS
EXCLUIDAS, EN LA SEGUNDA BAREMACION Y SE PUBLICA LA LISTA RESULTANTE EN EL PROCESO
SELECTIVO PARA LA CONSTITUCION DE UNA LISTA ABIERTA, DE CARACTER PERMANENTE PARA LA
CONTRATACION TEMPORAL EN LA CATEGORIA DE TECNICO/A SOCIOSANITARIO/A EN LA
FUNDACION CANTABRA PARA LA SALUD Y BIENESTAR SOCIALF.S.P. - M. P.

FCSBS/CONV.PERM 10/2024-22 B. ORD.

A la vista de la informacion obrante en el expediente de referencia, habiéndose publicado el dia 15
de mayo del presente, Resolucién sobre la relacién provisional de candidaturas admitidas junto a sus
puntuaciones y la de candidaturas excluidas, habiendo transcurrido el plazo habilitado para formular
reclamaciones, y no habiéndose presentado ninguna reclamacién, por la presente

RESUELVO

Primero. Elevar a definitiva la relacidon de candidaturas admitidas y su valoracién de méritos, en los
términos del Anexo I, ordenados por orden de puntuacién y para los empates, con caracter
subsidiario, alfabéticamente, cumpliendo las previsiones establecidas por la AEPD para la publicacién
de datos personales, en relacion a la disposicion adicional séptima de la Ley Organica 3/2018 de 5 de
diciembre, de Proteccién de Datos de Caracter Personal y Garantia de los Derechos Digitales.

Segundo. Igualmente, elevar a definitiva la relacidon de candidaturas excluidas, con especificacién de
los motivos de exclusién, con las mismas previsiones sobre datos personales que en el caso anterior,
conforme al contenido del anexo Il.

Tercero. Incorporar las candidaturas admitidas con sus respectivas puntuaciones a la lista abierta, de
caracter permanente para la contratacion temporal, procediéndose a su actualizacién vy
reordenacién, en la categoria de TECNICO/A SOCIO SANITARIO/A, de esta Fundacidn, y proceder a su
publicacion segun Anexo lll, dejando sin efecto las listas precedentes.

Esta lista estard vigente hasta la publicacion de la siguiente lista de baremacién, o bien hasta que la
CVS declare su caducidad por acuerdo mayoritario de sus componentes.

La mera pertenencia a la lista de personas admitidas, no prejuzga que se reconozca la posesidn de los
requisitos exigidos, los cuales deberan ser objeto de la debida comprobaciéon de veracidad en el
momento del llamamiento.

En Pedrosa, a la fecha de la firma electrdnica.
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ANEXO |

RELACION DEFINITIVA DE CANDIDATURAS ADMITIDAS O SOLICITANTES DE REVISION DE
VALORACION, EN LA SEGUNDA BAREMACION, CON SUS PUNTUACIONES RESULTANTES DEL
CONCURSO DE MERITOS, EN EL PROCESO SELECTIVO DE CONSTITUCION DE UNA LISTA ABIERTA, DE
CARACTER PERMANENTE PARA LA CONTRATACION TEMPORAL EN LA CATEGORIA DE TECNICO/A
SOCIOSANITARIO/A, DE LA FUNDACION CANTABRA PARA LA SALUD Y BIENESTAR SOCIAL F.S.P. -
M.P.

FCSBS/CONV.PERM 10/2024-22 B. ORD

CONCURSO DE MERITOS TOTAL
N.° | APELLIDOS Y NOMBRE DNI -
EXPERIENCIA | FORMACION | PUNTOS
1 | ESCUDERO ADROVER, VICTORIA EVA 4773 | (R)* 0,04 1,05 1,09
2 | MARTINEZ BRAVO, LEIRE *RRT 354 0,02 0,00 0,02
3 | ESTEBAN CANALES, CRISTINA *xxg A1 Qxx 0,00 0,00 0,00

*Persona integrante de la lista abierta en base a baremacidon anterior, que ha solicitado revisidon de

puntuacion de méritos.
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ANEXO Il

RELACION DEFINITIVA DE CANDIDATURAS EXCLUIDAS EN LA SEGUNDA BAREMACION, DE
CARACTER ORDINARIO, Y MOTIVOS DE EXCLUSION, EN EL PROCESO SELECTIVO PARA LA
CONSTITUCION DE UNA LISTA ABIERTA, DE CARACTER PERMANENTE PARA LA CONTRATACION
TEMPORAL EN LA CATEGORIA DE TECNICO/A SOCIOSANITARIO/A, DE LA FUNDACION CANTABRA
PARA LA SALUD Y BIENESTAR SOCIAL F.S.P. = M.P.

FCSBS/CONV.PERM 10/2024-22 B. ORD

N.° NOMBRE Y APELLIDOS DNI MOTIVO DE EXCLUSION

1 MERINO IGLESIAS, NOELIA ***0969** A

MOTIVOS DE EXCLUSION:

A. No aporta titulacidon de admisién conforme a base segunda, nimero 4 de la Convocatoria.
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ANEXO 1l

LISTA ABIERTA, DE CARACTER PERMANENTE PARA LA CONTRATACION TEMPORAL EN LA CATEGORIA
DE TECNICO/A SOCIOSANITARIO/A, DE LA FUNDACION CANTABRA PARA LA SALUD Y BIENESTAR
SOCIAL F.S.P. RESULTANTE DE LA SEGUNDA BAREMACION DE CARACTER ORDINARIO.

FCSBS/CONV.PERM 10/2024-22 B. ORD

N.e NOMBRE Y APELLIDOS DNI PUNTOS
1 | LOPEZ CAMPOS, INMACULADA *%]546%** 1,87
2 | DELGADO RODRIGUEZ, CARMEN LIDIA *%204*** 1,44
3 | ESCUDERO ADROVER, VICTORIA EVA k%] 773%** 1,09
4 | FUBURGOS, KATHERINE LIWUA *%Q355%k* 1,07
5 |CORDOVA WALKER, OLGA *%7104%** 1,00
6 | EXPOSITO MAESTRE, ANGELICA *%(0445%** 1,00
7 | SALCEDO RODRIGUEZ, CARMEN **(0580%*** 1,00
8 | ORTIiZ HERRERO, DOLORES *%7505%** 0,62
9 | IBANEZ CASUSO, M.2 PIEDAD *%)07*** 0,20
10 | OBESO RUFERNANDEZ, LAURA *%(543%** 0,19
11 | ORTIZ LUSARES, JAIRO *%1864*** 0,18
12 | MAZO FALAGAN, M.2 ANTONIA *%7Q5K** 0,11
13 | GARCIA SAMPERIO, REBECA *%(983*** 0,05
14 | FERNANDEZ CRESPO, M.2 TERESA *%)(098*** 0,03
15 | MARTINEZ BRAVO, LEIRE *X7354% K% 0,02
16 |PEREZ VALDEZATE, RAQUEL *%)070%** 0,00* (0,004)
17 | ABASCAL OBREGON, MARIA k%G1 *** 0,00
18 | BRINGAS PAZOS, M.2 ZITA *%1842 %% 0,00
19 |ESTEBAN CANALES, CRISTINA *XBA]Q*** 0,00

20 | GOMEZ CUENDE, FRANCISCO JAVIER *%7735% %% 0,00

21 | GOMEZ RUIZ, PATRICIA *%1419%** 0,00

22 | HIGUERA MAZO, DANIELA *%(0701*** 0,00

23 | NOSSA ACEVEDO, M.2 DEL CARMEN *%1615%** 0,00

24 | SAIZ MATEO, NAZARET *%]534%*x 0,00

* Detalle del motivo de preferencia respecto a las restantes candidaturas con igual puntuacién al

segundo decimal.
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